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DECANATO
RESOLUCION N° 172/2022

POR LA CUAL APRUEBA LA ACTUALIZACION DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL, EL
MANUAL DE FUNCIONES Y EL FORMATO 62 PARAMETRO DE DEFINICION DE CARGOS DE LA
FACULTAD DE FILOSOFiA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ESTE, EN SU CUARTA
VERSION/OCTUBRE 2022.

Vista:

Considerando:

Ciudad del Este, 07 de octubre de 2022

El Memorando DPLAD N° 028/2022 presentado por la Direccién de Planificacion y
Desarrollo de la Facultad de Filosofia de la Universidad Nacional del Este, “y”;

Que, mediante el referido Memorandum se eleva a consideracién de la Decana, la
actualizacion de la Estructura Organizacional, el Manual de Funciones y el Formato
62 Parédmetro de Definicion de Cargos de la Facultad de Filosofia de la Universidad
Nacional del Este, en su cuarta version/octubre 2022.

Que, el Articulo 79 de la “Constitucién Nacional de la Republica del Paraguay”
establece: La finalidad principal de las universidades y de los institutos superiores
serd la formacion profesional superior, la investigacion cientifica y la tecnolégica, ast
como la extension universitaria.

Las universidades son auténomas. Establecerdn sus estatutos y formas de gobierno y
elaborardn sus planes de estudio de acuerdo con la politica educativa y los planes de
desarrollo nacional. Se garantiza la libertad de ensefianza y la de la cdtedra. Las
universidades, tanto publicas como privadas, serdn creadas por ley, la cual
determinard las profesiones que necesiten titulos universitarios para su ejercicio.

Que, la Ley N° 4995/2013 “De Educacién Superior”, en su articulo 33 dispone la
implicancia de la autonomia de las universidades.

Que, la Ley N° 250/93, modificada por la Ley N° 4880/2013, establece en su Articulo
1° “La Universidad Nacional del Este es una institucién de derecho publico, auténoma,
con personeria juridica, que se regira por la Ley N° 136/93 “DE UNIVERSIDADES”
y sus modificatorias, la Ley N° 1264/98 “GENERAL DE EDUCACION?, por sus
estatutos y reglamentos”.

Que, la implementacion de la Norma de requisitos minimos en un sistema de Control
Interno del Modelo Estandar de Control Interno para instituciones publicas del
Paraguay MECIP: 2015, constituye una necesidad prioritaria para que los
administradores publicos cuenten con una herramienta con el objeto de instalar una
cultura de control estratégico, de gestion y evaluacién en los Organismo y Entidades
del Estado.

Que, la Facultad de Filosofia de la Universidad Nacional del Este aspira a ser
reconocida por la efectividad de la gestion de control y agente de cambio para buena
administracion.

Que, el Consejo Superior Universitario de la Universidad Nacional del Este, por
Resolucion CSU N° 067/2018, y Resolucion de Decanato 121/2019, ha resuelto
adoptar la Resolucion de la Contraloria General de la Reptblica N° 377/2016, “Por la
cual se adopta la Norma de Requisitos Minimos para un Sistema de Control Interno
del Modelo Estandar de Control Interno para Instituciones Publi
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Articulo 1°:

Articulo 2°:

Articulo 3°:

Que, la Resolucion CGR N° 147/2019, “Por la cual se aprueba la Matriz de evaluacién
por niveles de madurez, a ser utilizada en el Marco del Sistema de Control Interno del
Modelo de Control Interno para Instituciones Piblicas del Paraguay - MECIP 2015,
en su COMPONENTE CONTROL DE PLANIFICACION, REQUISITO B.3,
Estructura Organizacional, requiere que la institucién establezca su estructura
organizacional, identificando los diferentes niveles de autoridad y de responsabilidad,
para que se ejerzan apropiadamente las labores de planificacion, ejecucién, control y
evaluacion periédica de las actividades, buscando alcanzar los objetivos
institucionales.

Que, el Estatuto de la Universidad Nacional del Este establece en su Articulo 26, Inciso
b): “Las Escuelas son Unidades Académicas especializadas encargadas de
desarrollar la docencia, la investigacion y la extension en el drea del conocimiento
cientifico que le compete. Dependerdn directamente de la Rectoria o de alguna de las
Facultades”.

Que, por Resoluciéon de Decanato N° 102/2019, se aprueba el procedimiento de
identificacion de las diferentes versiones y cambios en los documentos oficiales de la
Facultad de Filosofia de la Universidad Nacional del Este, en virtud de su revisién para
actualizacion, ampliacién y ajuste pertinente, conforme a la necesidad institucional.

Por tanto, en base a las consideraciones que anteceden y demés normas vigentes
concordantes al caso que nos ocupa, existiendo la necesidad de emitir la disposicion
que corresponda, a fin de formalizar el acto administrativo.

LA DECANA DE LA FACULTAD DE FILOSOFiA UNE.
RESUELVE

APROBAR la actualizacién de la Estructura Organizacional, el Manual de Funciones
y el Formato 62 Pardmetro de Definicién de Cargos de la Facultad de Filosofia de la
Universidad Nacional del Este, en su cuarta version/octubre 2022, se adjuntan y
forman parte de la presente resolucion.

DISPONER la revision periddica de la actualizacién de la Estructura Organizacional,
el Manual de Funciones y el Formato 62 Parametro de Definicién de Cargos de la
Facultad de Filosofia de la Universidad Nacional del Este, para asegurar que
permanezcan pertinentes y apropiados conforme a la necesidad institucional.

COMUNICAR a quienes corresponde y cumplido archivar.
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